Ziele

Forderung der politischen und
gesellschaftlichen Teilhabe von
jungen Menschen in Europa
Vorbeugung und Bek&mpfung sozialer Ausgrenzung
Abbau von Vorurteilen und Fremdenfeindlichkeit
Aktive Mitgestaltung der europdischen Jugend-,
Sozial-, Bildungs- und Arbeitsmarktpolitik
Vernetzung von Personen und Organisationen in
Europa

Entwicklung und Austausch innovativer Methoden
der Jugendsozialarbeit

Jugendsozialarbeit in Europa fur:

Jugendliche mit Schul- und Ausbildungsschwierig-
keiten
Jugendliche ohne Arbeit
Jugendliche mit Migrationshintergrund
Jugendliche ohne Wohnung
Jugendliche mit Abhangigkeiten, Drogen- und
Gewaltproblemen
unter Berlcksichtigung der besonderen Belange von
Jungen und Madchen

Unser Angebote und Aktivitaten

Newsservice

moderierte Austausch- und Diskussionsforen
transnationale Partnerborse

Seminare, Konferenzen, Fortbildungsangebote
Projektentwicklung und Beratung

Lobbyarbeit, Positionspapiere, Expertisen
Aktivitaten mit und fur Jugendliche: Jugendaus-
tausch, Jugendkonferenzen, Freiwilligendienste,
Online-Magazine, Chat-Treffen, Multi Media Projekte

Youth and European Social Work

Y.E.S. FORUM entstand im Jahre 2001 als vorbereitende
MaRBnahme im Rahmen des EU-Aktionprogrammes zur Be-
kampfung und Vorbeugung sozialer Ausgrenzung. Die
Grindungsversammlung der Y.E.S. EWIV als Rechtstrager
von Y.E.S. FORUM fand am 10. Juli 2002 in Stuttgart statt.
Inzwischen zahlt Y.E.S. FORUM (EWIV) Mitglieder in 10 ver- YOUth and European Social Work

schiedenen Landern. Langfristiges Ziel ist, in allen Mit-

gliedsléandern der Europdischen Union vertreten zu sein.
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Information, Austausch und
Netzwerkarbeit

Treffpunkt Europa: Virtuelle Gemeinschaft fir die
europaische Jugendsozialarbeit

Y.E.S. FORUM hat mit der gleichnamigen virtuellen
Community yes-forum.org einen Treffpunkt fir die
Jugendsozialarbeit in Europa geschaffen. Die Y.E.S.
Community bietet die Moglichkeit mit jungen Menschen,
Sozialarbeiterlnnen, Padagoglnnen, Fachleuten, Multi-
plikatorInnen und Entscheidungstréagerinnen im europai-
schen Raum in Kontakt zu kommen. Zeitlich und oértlich
ungebunden kénnen inhaltliche Themen der Jugend-
sozialarbeit diskutiert werden. Informationen, Diskus-
sions- und Projektergebnisse sind gebiindelt zuganglich.
Eine mehrsprachige Benutzeroberflache und geflihrte
Diskussionsprozesse fordern die transnationale und ziel-
gruppenubergreifende Netzwerkarbeit. Um Austausch und
gegenseitiges Kennenlernen zu fordern, hat jedes
Community-Mitglied und jede Organisation eine eigene
Informationskarte, die individuell gestaltbar ist und von
allen anderen Mitgliedern eingesehen werden kann.
Kontakt fiir Community-Mitgliedschaft: yes-info@yes-forum.org unter

Angabe von Vorname, Nachname, Organisation und eMail-Adresse
> www.yes-forum.org/community

Innovation und Unternehmergeist

Dynamisches Europa: Initiativen fordern — Grenzen
Uberschreiten — Nachhaltige Zusammenarbeit ermdg-
lichen

Die Y.E.S. EWIV - Européische wirtschaftliche Interessen-
vereinigung zur Forderung der Humanressourcen ist der

Rechtstréger des gesamten Y.E.S. FORUM Netzwerkes mit
Non-Profit-Charakter. Durch die Wahl der einzigen auf
europaischer Ebene existierenden Rechtsform EWIV, wird
die europaweite Ausrichtung des Netzwerkes unterstri-
chen. Die Y.E.S. EWIV Mitgliedsorganisationen sind in
eine intensive und langfristige Zusammenarbeit einge-
bunden. In eigenen strategischen Projekten werden in-
novative Methoden und Konzepte in den verschiedenen
Arbeitsfeldern der Jugendsozialarbeit entwickelt. Fest-
gelegte Kommunikationsverfahren und Entscheidungs-
ablaufe ermdéglichen die wirksame Kooperation. Die
sprachliche und kulturelle Verschiedenheit bereichert
die Zusammenarbeit und schafft Lernmdglichkeiten.

Kontakt flr EWIV-Mitgliedschaft: yes-info@yes-forum.org
> www.yes-forum.org/eeig

Wissens- und Projektmanagement

Wissensraum Europa: Nutzung virtueller Instrumente
und Umgang mit der sprachlichen und kulturellen
Vielfalt in der transnationalen Projektarbeit

Die Wahl von Kommunikationsinstrumenten ist besonders
bei transnationalen Projekten wichtig und tragt zum
Erfolg oder Misserfolg von Projekten bei. Y.E.S. FORUM
bietet fUr Arbeitsgruppen und Projektteams virtuelle
Gruppenraume fur das interne Projektmanagment und die
offentliche Projektprasentation an. Darin enthalten sind
Anleitungen fir den Umgang mit der sprachlichen und
kulturellen Vielfalt. Auf Y.E.S. FORUM verankerte Projekte
werden, sofern dies gewtiinscht ist, gezielt miteinander
vernetzt und in ein projektubergreifendes, trans-
nationales Wissensmanagement (Erfahrungen, gute Prak-

tiken, Ubertragbare Modelle) eingebunden. Durch den
Bekanntheitsgrad von Y.E.S. FORUM steht die 6ffentliche
Présentation eines Projektes einem weiten Nutzerkreis
offen, nur zwei Mausklicks entfernt.

Kontakt flr Projektgruppenservice: yes-info@yes-forum.org unter
Angabe einer kurzen Beschreibung des Projektes, geplante Nutzungs-
dauer des virtuellen Projektraumes, Anzahl der Personen im Projektteam
> www.yes-forum.org/projects

Partizipation und Integration von
jungen Menschen

Lebensraum Europa: Jugendliche als eine positive und
treibende Kraft bei der Ausgestaltung Europas

Jugendliche geben eine klare Botschaft: Sie wollen ihr
Lebensumfeld und die Gesellschaft mitgestalten. Deshalb
ist unser vorrangiges Ziel, fur die Schaffung von Mitge-
staltungsmoglichkeiten fur benachteiligte Jugendliche
einzutreten, damit sie als aktive Bulrger handeln kénnen.
Wir férdern Mafinahmen und Projekte der nicht-formalen
Bildung, die einen wichtigen Beitrag zum Kompetenz-
erwerb von Jugendlichen und zur Vorbeugung sozialer
Ausgrenzung leisten.

In unserer Arbeit treten wir besonders fiir den Abbau von
Vorurteilen und Fremdenfeindlichkeit und die Férderung
von Chancengleichheit in einer globalen Informations-
und Wissensgesellschaft ein.

< www.yes-forum.org/participation



